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Положение 

об общественно полезном труде в  

ГБООУ «Санаторная школа-интернат №9 г.о.Самара» 

 

1. Общие положения 

Настоящее Положение об общественно полезном труде в  

ГБООУ «Санаторная школа-интернат №9 г.о.Самара» разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. №27З-ФЗ с 

изменениями от 25.12.2023, Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 25 февраля 2000 г. № 163 «Об утверждении перечня тяжелых 

работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении 

которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет»  

(с изменениями и дополнениями) иными нормативными актами, 

непосредственно касающимися организации детского труда. 

 

2. Цель и задачи общественно полезного труда 

2.1. Цель: формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного 

отношения к труду и его результатам.  

Задачи общественно полезного труда: 

 формирование осознанной потребности в труде, уважения к 

результатам труда других людей, заботливого и бережного отношения 

к природе, формирование навыков коллективной деятельности, 

воспитание трудовой и производственной дисциплины; 

 формирование интереса к рабочим профессиям, закрепление умений и 

навыков, знаний, получаемых в процессе трудового обучения; 



 формирование навыков самообслуживания; 

 воспитание трудолюбия. 

 

3. Содержание и организация общественно полезного труда 

3.1. Обучающиеся обязаны (пункт 5, пункт 6 статьи 43 Федерального закона 

от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: 

3.1.1 бережно относиться к имуществу школы-интерната, поддерживать в ней 

чистоту и порядок; 

3.1.2 с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 

общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой 

и направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых 

трудовых навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда.   

3.2. Обучающиеся могут привлекаться к общественно-полезному труду по: 

-  уборке класса, спальных комнат и других помещений, используемых для 

образовательного процесса. 

-  уходу за цветами; 

- самообслуживанию в столовой; 

- работе на пришкольном участке: уборка опавших листьев осенью и весной, 

прополка, полив цветов и овощей; 

-участию на субботниках, средниках. 

3.3. Уборку следует проводить влажной щеткой и тряпкой, так как поднятая 

пыль может стать причиной аллергической реакции. 

3.4. Привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному 

образовательной программой, осуществляется в соответствии с требованиями 

Трудового кодекса Российской Федерации. 

3.5. В течение учебного года организуется общественно полезный труд 

обучающихся. Работы проводятся не чаще одного раза в неделю 

продолжительностью: для 1-4 классов не более 30 минут, для 5-9 классов – 

не более 40 минут.  



3.6. Организация общественно полезного труда обучающихся возлагается на 

заместителя директора по учебно-воспитательной работе, в классе - на 

классного руководителя, в группе - на воспитателя. 

4. Охрана труда 

4.1. Заместитель директора по УВР, заместитель директора по АХР, классные 

руководители, воспитатели организуют общественно полезный труд 

обучающихся в строгом соответствии с правилами и нормами охраны труда, 

техники безопасности и производственной санитарии и несут личную 

ответственность за безопасные условия труда обучающихся. 

4.2. К общественно полезному труду могут привлекаться обучающиеся, не 

имеющие физических и медицинских противопоказаний для трудовой 

деятельности. 

4.3. Обучающимся запрещается выполнять общественно полезную работу в 

особо вредных условиях, с повышенной опасностью травматизма, связанную 

с тяжестью и высокой интенсивностью, с ночной занятостью, а также работу, 

способную оказать отрицательное влияние на психическое и моральное 

состояние детей. 

4.4. Запрещается привлекать обучающихся к уборке санузлов, туалетных 

комнат. 

4.5. Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий общественно 

полезного труда обучающихся осуществляет администрация школы-

интерната. 
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